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Unterstltzung fur Engagement & Ehrenamt
Menschen fur Engagement begeistern und gewinnen

Arbeitsgemeinschaft Netzwerk Blrgerschaftliches Engagement
Landratsamt Bodenseekreis, 10. November 2022
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EHRENAMT GEWINNEN.
ENGAGEMENT BINDEN.
ZIVILGESELLSCHAFT STARKEN.

Mikroforderprogramm der Deutschen
Stiftung fir Engagement und Ehrenamt

fur strukturschwache und landliche Raume
Projektférderung bis zu 2.500 Euro
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Dankeschon-Veranstaltung

Snacks fiir Schnupperaktion

Gemeinsamer Ausflug als Dankeschon

Preis Ehrenamtliche ins Rampenlicht

Fortbildung
Programmierung neuer Website

gute Ideen um Ehrenamtliche zu gewinnen
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Ab November 2022 : - : aa—
Antrag Projektforderung fur das Jahr 2023 sl

14. November 2022, 17:00 - 18:00 Uhr =

Infoveranstaltung zum Forderprogramm


https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/foerderung/mikrofoerderprogramm/
https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/veranstaltung/dseeinformiert-ehrenamt-gewinnen-engagement-binden-zivilgesellschaft-staerken-18/
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Kommunaler Entwicklungsbaustein

Wer kann einen Antrag stellen?

Mitglieder der kommunalen Netzwerke
Blrgerschaftliches Engagement:
Gemeindenetzwerk, Stadtenetzwerk,
Landkreisnetzwerk. Sofern eine Kooperation
mit der Kommune erfolgt, kbnnen Vereine
und sonstige Institutionen teilnehmen.

Forderhohe: bis 3.000 Euro
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Kommunaler Entwicklungsbaustein

Ziel: -
Gefordert wird die Entwicklung von

Strukturen und Prozessen, die das
Burgerschaftliche Engagement vor Ort

untersttitzen im Rahmen von Projekten, Biirgerschaftliches
Fachtreffen, Fortbildungen sowie Engagement unterstiitzen
methodische Herangehensweisen...

Hier finden Sie eine Ubersicht aktueller Férderprogramme zum Biirgerschaftlichen

Weitere Informationen:
https://sozialministerium.badenwuerttemberg.de/de/soziales/buergerengagement/foerderprogramme/
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Abbildung 6-11: Anteile aktuell nicht-engagierter Personen, die zu einem Engagement bereit
sind, 2019, gesamt, nach Geschlecht und nach Alter (Basis: aktuell nicht-
engagierte Personen)
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Quelle: FWS 2019, gewichtet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: aktuell nicht-engagierte Personen (n = 15.479).

Die geschlechts- sowie alle altersspezifischen Unterschiede sind statistisch signifikant.
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Motivation | Zielgruppe

{ Grundlagen

| Offentlichkeits
arbeit




Zielgruppen

Emst P (69) Ehem. Steuerberater

Hobbies: Geschichte, Stadtfuhrungen,
um

Kann: Kontakte kndpfen, Menschen gewinnen
Macht gern: Erfahrung weitergeben, Vortrage
Kennt: Alle Sehorden-Mitarbeitey, die noch im
Amt sind oder es je waren!; 90 Ex-Mandanten;

15 derzeitige 25 Touristen-
gruppen pa

Mitglied: Heimatverein, Volkshachschule,
Bund d. Sel

Brittas. (59) Bankangestellte

Hobbies: Famile, fad| technische Reparaturen
Kann: Kontakte kndpfen, Emotionen beher-
schen

Macht gern: Jazzfiuhschappen, Plates, Fafren
Kennt: 60 Fahvschler ab 171, S Fahrschiler
Gber 65, jede Strasse i Ort, 1001 Kniffe

far sicheres Bewegen im StzaBenverkehs
Erste-tife-Training

Mitglied: Frauenstammtisch, Efterbeirat (Reak
schule)

Ina H.
(in Erwesbsunfahigket)

Hobbies: Gesundheit, Garten, Radio,
Bobo*

Macht gern: Schveiben (Prosa, unvesoft ),
Sudoky

Kennt: 99 fezepre aus Dinkeimeh! und
Grankern; 2u wenig Menschen fur gemeinsame
Interessen und Aktionen;

22 Ablehaungstexte von Buchverisgen
Mitglied: Noch nirgends

Die Sinus-Milieus® in Deutschland 2009

Soziale Lage und Grundorientierung

Aus: Freiwillige gewinnen mit System, Mario Nantscheff

BELA 11l Materialien Band 2

De Sinus-Milieus
ndtzich, um &-

Mitabeter tassen skh die crtichen Abweichungen

ne Vorstellung 24 entwickeln, wekhe Frewiligen
berhaupt i unserem Einzugsgebietleben. Zwar zei-

pragmatisch und pra-
xsorentiert erkennen und benennen. Durch diese
diferenzierte Sicht auf das eigere Einzugsgebiet

fur
Deutschand  rur @inen statistichen Querschnit an
Duth ortnsasige Kollegnnen i Fuvungsides,
duch Heimfursprecher oder durch lokal verankerte

Jenigen Menschen, die sih fur Eintadungen 2u ver-
schiedenen Mamach-Angeboten der Einrichtung
Gberhaupt interessieren konnen und werden.
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Abbildung 6-2: Angaben der freiwillig Engagierten zu den Motiven fir ihr Engagement 2019
(Basis: alle Engagierten; Mehrfachnennungen mdglich)

Spal haben
Anderen Menschen helfen
Etwas fir das Gemeinwohl tun

Gesellschaft mitgestalten

Mit anderen Menschen
Zusamimenkomimen

Gutes zurdckgeben, weil ich selbst
Engagement erfahren habe

Qualifikationen erwerben

Ansehen und Einfluss gewinnen

Dazuverdienen

Quelle: FWS 2018, gewichtet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: alle Engagierten (n = 11.813-12.009). Mehrfachnennungen
méglich.
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Engagement-Felder

Bedarf Grundsatze
Leitbild Rahmen
Aufgaben

Anerkennung
Begleiten Werte

Gewinnen
Beteiligung
Offentlichkeitsarbeit
Ehrenamtskoordination
Netzwerke Reflexion
Qualifizierung



Freiwilligenmanagement

Ehrenamtskultur

weiterentwickeln

Ehrenamtsarbeit
evaluieren und Qualitat
kontinuierlich verbessern

Ehrenamtliche

fuhren, fordem,

Leitbild und
Offentlichkeitsarbeit
anpassen

qualifizieren,
begleiten und
anerkennen

Ehrenamtliche
einarbeiten

und Freiwilligen-
koordination

befihigen

Kooperationen und
externe Netzwerke
aufbauen, Projekte fiir
Freiwillige initiieren

Erstgesprich
fahren,

entscheiden,

, Vereinbarung
treffen

Freiwilligen-
management

Aufgaben-
profile

Landkreistag A

BADEN-WUORTTEMBERG

Strategische
Entscheidungen Treffen,
Ressourcen planen und

bereitstellen

Ehrenamtliche
verabschieden,
Engagement
bescheinigen

Mitarbeitende

informieren

Ehemalige |
binden |

Grundsatze und
Rahmenkonzept

Engagemcnf 3
entwickeln

bereiche
identifizieren,
Bedarfe planen 4

erstellen,
Freiwilligen
gewinnen

Partizipation und
Erfahrungsaustausch fur
Ehrenamtliche
schaffen

Rahmenbedingungen
schaffen, Standards und

Prozess des Freiwilligenmanagements
(Quelle: Reifenhauser/Reifenhduser 2013)

neue
Anerkennungsformen

Koordinator_in
benennen, qualifizieren
und Rolle im
Organigramm verankern

festlegen




Offentlichkeitsarbeit

(ONLINE)-WORKSHOP FUR GEMEINNUTZIGE
ORGANISATIONEN

JUNGE ENGAGIERTE (ONLINE) FINDEN UND
BINDEN

VOSTEL VOLUNTEERING UG (HAFTUNGSBESCHRANKT) - ELSENSTRASSE 82,
12059 BERLIN - + 49 (0) 030 682 248 88 - HELLO@VOSTEL.DE - WWW.VOSTEL.DE
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INFORMATIONSKANALE Generell

Freund'innen und Bekannte 51%

Facebook (Veranstaltungen, Gruppen, etc.) 50%
Internet-Suche (Google, Ecosia, etc.)

Webseiten der Veranstalter'innen/ Organisationen
Instagram

Newsletter 17%

Printmedien (Flyer und Broschuiren, Zeitung,
Offlinemagazine, etc)

Events, Informationsveranstaltungen

Onlinemagazine/-zeitung 9%
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Offentlichkeitsarbeit Landkreistag 7\

IN FORMAT|ONSKANALE Fur ein Engagement

(ONLINE)-WORKSHOP FUR GEMEINNUTZIGE . )
Familie, Freund’innen und Bekannte

ORGANISATIONEN .
Internet-Suche (Google, Ecosia, etc)

Uni-/Schulveranstaltungen

Webseiten der einzelnen Organisationen
Online-Engagement-Plattformen/-Apps (Aktion Mensch,
Facebook-Gruppen

Facebook-Profile der Organisation

Werbung im offentlichen Raum

Flyer und Broschuren

Informationsveranstaltungen zum Thema Engagement
Freiwilligen-Borsen/Messen

Newsletter

lch weil3 es nicht mehr

Beratung in einer Freiwilligen-Agentur

Instagram-Profile der Organisation

Blogs

Onlinemagazine/-zeitungen

Couchsurfing

BINDEN Offlinemagazine/-zeitung
Instagram Influencer’innen
Instagram-Profile von Engagementportalen
Jebportale, z.B. LinkedIn, Xing
Twitter

Facebook-Profile von Influencer’innen

5% ]
| 4% |
| 47 ]
| 47 ]
37 ]
| 2%
| 2]

JUNGE ENGAGIERTE (ONLINE) FINDEN UND g

| 2

| 1

E
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VOSTEL VOLUNTEERING UG (HAFTUNGSBESCHRANKT) - ELSENSTRASSE 82,
12059 BERLIN - + 49 (0) 030 682 248 88 - HELLO@VOSTEL.DE - WWW.VOSTEL.DE
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~Woche des burgerschaftlichen Engagements”

FreiwilligenAgentur .Knotenpunkt® startet mit aupergewohnlicher Plakatkampagne

Ehrenamt - flr uns
Ehrensache!

Romano, Dominika, Alexander
Freiwillige Feuerwehr Kaufbeuren
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https://freiwilligenagentur-heidelberg.de/blog/vermittelbar-am-26-10-2022-engagement-stellt-sich-vor/

https://www.neu-in-goeppingen.de/termine/1-engagement-festival/



Offentlichkeitsarbeit

I' Stadt Esslingen

am Neckar

ESSLINGEN & CO Projekte

Projekte

MarktKutsche
OKOPROFIT Esslingen
Kampagnen

Klimaschutz im
Kleinen

Bekennerkampagne
Altester Kuhlschrank

Klimaschutz? Wir sind
dabei

Klima-Rechner

SLINGEN &CO

]

[enweiterte Suche]

Veranstaltungen Downloads

ALTEST UHLSCHRANK

Esslingen hat den éltesten Kuhlschrank gefunden

Das Kuhlfossil der Marke Bosch ist iber 60 Jahre alt
Im Rahmen der Klima-Initiative ESSLINGEN & CO suchte die Stadt Esslingen
am Neckar in Kooperation mit dem Energiezentrum Esslingen den altesten

Kihischrank im Stadtgebiet. Alle Essli i und Esslinger waren
vom 16. Juni bis 19. August 2012 aufgerufen zu prafen, wie alt ihr Kiihischrank
hlich ist I waren dabei hlieRlich Seri lle, die voll

funktionsfahig und bis heute in Betrieb sind. Am 14. November zeichnete
Oberbirgermeister Dr. Jiirgen Zieger die Gewinner aus

1. Preis

Info

Kontakt

Schreiben Sie uns!
[Kontaktformular]

ESSLINGEN&CO auf Facebook

Landkreistag A

BADEN-WUORTTEMBERG
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Orientierungskurs

engagieren
— aber wie?

Ruhestand, und nyp?

Goppingen:

,Sich engagieren — aber wie 7" — unser Informationskurs fiir Unentschlossene und
Aufgeschlossene auf der Suche nach dem passenden freiwilligen Engagement” startet
im Januar wieder.

studien zeigen: Wer sich engagiert, hat mehr vom Leben, und Menschen, die im
Gerneinwesen aktiv sind, lehen zufriedener und gesiinder. Besonders wichtig ist
allerdings, das passende Engagement Zu finden, ohne Stress und Uberforderung. Dabei
soll thnen dieser Kurs eine Hilfe sein.

21



Gute Geschafte

\
| Gute Geschafte

7 |

Marktplatz fur Unternehmen
und Gemeinnitzige

T —

https://www.gute-geschaefte.org/
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Christine Stutz
Fachberatung
Blrgerschaftliches Engagement

Landkreistag Baden-W(rttemberg
Panoramastr. 37

70174 Stuttgart

Tel.: +49 711 22462-36

E-Mail: stutz@landkreistag-bw.de

www.landkreistag-bw.de



